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ACTA DE LA NOVENA SESION ORDINARIA lDEL 07 DE NOVIEMBRE DE 2018 DEL H.
COMITE DE TRANSPARENCIA DEL SISTEMA DIF JALISCO

--- Guadalajara, Jalisco, siendo las 10:00 diez horas del dia 07 (siete) de noviembre del
afio 2018 (dos mil dieciocho), en la Sala de Juntas de Direccién General del Sistema para
el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Jalisco, ubicada en Avenida Alcalde No.
1220, Colonia Miraflores de esta Ciudad, con la finalidad de dar cumplimiento a lo
dispuesto por la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Jalisco y sus Municipios, asi como el Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Pulblica del Estado de Jalisco y sus Municipios, para hacer constar la
presente sesién.

ANTECEDENTES

--- Con fecha 06 (seis} de abril del afio 2018 (dos mil dieciocho), se conforma el Comité de
Transparencia, del SISTEMA DIF JALISCO, con fundamento en el articulo 28 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios

(LTAIPEJM), quedando integrado de la siguiente manera:

Titular del Sujeto Obllgado como Presndenta- MTRA. LIZANA GARCIA
CABALLERO

--- Titular de la Unidad de Transparencia como la Secretarlo MTRA. ALMA DELtA
ESPINOZA LICON.

-~ Titular del 6rgano en Funciones de Control Interno de este Shje_to Obligado.-
MTRO. MANUEL MANZO F’ARTIDA ,

--- Haciendo uso de la palabra la MTRA. ALMA DELIA ESPFNOZA LICON, ‘Secretario del

Comité de Transparencia, informa de la solicitud presentada por la C. . .
', por o que pone a consideracion de los Integrantes del Comité !a siguiente; -

ORDEN DEL DiA:

PRIMERO.- Lista de asistencia.
SEGUNDO.- Declaracién del Quorum Legal.
TERCERO.- Analizar la solicitud de informacion presentada por la C.

. bajo el nimero de Folio Infomex 05591218, mgresada oficialmente el dsa 26

(veintiséis) de oc:tubre de 2018 (dos mil dieciocho).

CUARTOQ.- Asuntos varios.

- Una vez que la Secretario del Comité dio a conocer la Orden del Dia, la pone a
consideracion de los integrantes del Comité para su aceptacion, mismos que después de

una deliberacion la aprueban por unanimidad. :
--- Acto seguido se abordaron los siguientes puntos 9543/0}9};%| Dia:-/f
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JALISCO

. --PUNTO PRIMERO DE LA ORDEN DEL DIA.

--La MTRA. ALMA DELIA ESPINOZA LICON, Secretarlo del Comité de Transparencia,
informa a la MTRA. LIZANA GARCIA CABALLERO, Presidenta del Comité, que se
encuentran presentes los tres integrantes det Comité de Transparencia para constancia. --

--- PUNTO SEGUNDO DE LA ORDEN DEL DIA.
--- Haciendo uso de la voz, la Presidenta del Comité de Transparencia, teniendo a la vista
la Lista de Asistencia y constatando que se encuentran presentes los integrantes dei
Comité, declara que se tiene el Quorum Legal, por lo tanto todos los acuerdos aqui
tomados seran legalmente validos de conformidad a los establecido en-el articulo 28
numeral 2 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Jalisco y sus Municipios, por o que se declara formalmente instaurado el Comité. --------—-

— PUNTO TERCERO DE LA ORDEN DEL DIA.
—- En uso de la voz la MTRA. ALMA DELIA ESPINOZA LICON, Secretario del Comité de
Transparencia, en estos momentos da cuenta a los integrantes del Comité de
Transparencia, que es necesario realizar el analisis correspondiente a la peticion de
Declaracién de Inexistencia de expediente y registros fisicos y electronicos; presentada
por la LIC. DIANA ZAMIRA MONTANO CARABEZ, Directora de Recursos Humanos, bajo
el Memorando No. DRH/1187/2018, derivado de la solicitud de informacién presentada
por fa C. . , bajo el nimero de Folio Infomex 05591218,
ingresada oficiaimente el dia 26 (\fmmnsele\ de octubre de 2018 {dos mil dieciocho}, en la

cual solicita lo siguiente: -

e S P S

“SOLICITE INFORMACION’ DEL SR. : /Awlo Dot Ll7is Wi -Z CON
RF.C. i xudeie--=% Y FOLIO DE RECIBIMIENTO ANTE TRANSPARENCIA
05064618 EL DIA 5 DE OCTUBRE DEL 2018 ANTE ESTA INSTITUCION , Y SU
RESPUESTA FUE QUE NO LABORO CON ELLOS ESTA PERSONA.

ANEXO OFICIO DE AUTORIZACION DE CREDITO HIPOTECARIO ANTE PENSIONES

DEL ESTADO SENALANDO QUE EL SR. B AR R N
TRABAJO EN EL DIF. JALISCO Y FUE AUTORIZADO DICHO CREDITO CON FECHA

13 DE MARZO DE 1991. LO CUAL SE CONTRADICE A LO QUE CONTESTA EL DIF
JALISCO.” [SIC] .

---Derivado de lo anterior, en términos de las disposiciones legales aplicables, este
Comité de Transparencia, hace constar que la Titular de la Unidad de Transparencia del
Sistema DIF Jalisco y sus Organos Desconcentrados, pone ala vista de los integrantes el
Memorando No. DRH/1187/2018, mismo que presenta la LIC. ~DIANA ZAMIRA
MONTANQ CARABEZ, Directora de Recursos Humanos, ante la Unidad de
Transparencia, de este Sujeto Obligado, dando respuesta al Folio Infomex 05591218 en

el cual expresa lo siguiente: ---

" Atendiendo a lo referido con anteriori j

momento, porque no se enconiro regisirg / gye acreditara que el C. U’@
N ey ) _
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AR ai e 001D labord para este SUJeto Obhgado para

s i T L

soportar lo antes manlfestado esta Direccion de Recursos Humanos, asigno a
los C. C. Luis Bernardo Covarrubias Ladrén de Guevara, con numero de
empleado 4270 (Coordinador A) y Andrea Parra Gonzalez, con numero de
empleado 4307 (Jefe de Seccién B), ambos adscritos al Departamento de
Administracidon de Personal, de la Direccién de Recursos Humanos, para que
realizaran la respectiva blsqueda profunda y exhaustiva, en archivos digitales y
fisicos que obran de esta Direccion de Recursos Humanos, asi como la
blsqueda fisica en el area de Archivo del Sistema el cual se encuentra ubicado
en las oficinas centrales en Avenida Alcalde 1220, Colonia Mirafiores,  C.P.
44270, Guadalajara, Jalisco (se agrega fotografia para que se corrobore el
traslado); de igual manera el personal antes referido se trasladé al Archivo
General del Sistema DIF Jalisco, ubicado en la Calle Jesus Garcia Namero 720,
Colonia Centro, (se agrega fotografia para que se corrobore el trasiado} en donde
se resguarda todos los expedientes del personal que ya no labora en esta
dependencia, entre otros multiples documentos de areas diversas. Por lo que, al
no encontrarse documento alguno que acredite lo antes manifestado, nos
avocamos a la revision del Acta de Entrega-Recepcion, correspondiente a la
administracién 2007-2013, -que consta de 30 (treinta) fojas utiles. por un solo
adverso, por lo gue, una vez analizada puntualmente la misma, se pudo constatar
que no se entregaron expedientas dei personal estipulando nombres de cada uno
de ellos (personal que ya no labora en esta Dependencia), asi como la
administracion anterior no entregé Actas de Depuraciéon de Documentos, que
acrediten la destruccién'de‘ los expedientes con mas de 10 (diez) afios de
antigliedad, de conformidad a lo establecido en el articulo 15 de la Ley que
Regula la Administracién de Documentos Publicos e Historicos del Estado de

Jalisco y sus Municipios; mismo que estipula lo siguiente:

Articulo 15.- Para efectos del proceso de depuracion, el archivo de trimite que corresponda,
deberd elaborar una tarjeta informativa que contengo la relacion de los documentos que se
dan de baja y el tiempo que folta para que transcurran los diez afios, o fin de que dichos
documentos sean sometidos al proceso de depuracicn.
Los documentos y la tarjeta informativa o que se refiere el parrafo anterior, deberdn remitirse
al archive general que corresponda para que éstos a su vez, los tengan recibidos bajo su
custodia.
Una vez transcurritlo el plazo de diez afios, segun sea lo antigiiedad de los documentos, los
archivos histdricos o generales, deberdn concentrar y entregar el acervo documental que ya no
esté activo, a la Comisién quien deberd dictaminar su utifidad e importancia, de acuerdo con
los criterios establecidos en la ley; si procede la eliminacion de dichos documentos o, ensu
caso, por el contenido de informacion, si se consideran como testimonio histdrico, cultural o de
interés piblico.
Todo fo anterior sin peq’ui&io de los procedimientos de occese o la informacién, segun sea el
tipo de documento de que se trate.
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A la par.de lo anterior, la referencia laboral que se realiza, es a través de un
documento que en su caso fue emitido por diversa Entidad y no ha si por este
Organismo Publico Descentralizado y el cual data de hace 27 (veintisiete) anos.
Por lo que, esta Direccidn de Recursos Humanos, anexa Acta Circunstanciada
de Basqueda Exhaustiva de Documentos, acreditando asi que no contamos
con registros que certifiquen que el C. .~ "0 . J -
labord para este Sujeto Obligado. Por lo anterlormente expuesto sollcnto la
declaracién de inexistencia de los documentos antes citados, en virtud de sus
facultades, competencia o funciones, previa acreditacién de la imposibilidad de Ia
generacién de dicha informacion, le solicito de la manera mas atenta se retina el
Comité de Transparencia del Sistema DIF Jalisco y sus Organos

Desconcentrados para que se Declare la Inexistencia de documentos

relativos al C. . T _lo anterior de conformidad a la

dispuesto por lo estipulado en el Articulo 86 de Ia Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacidn Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, en el cual se

estipula lo siguiente:

Articulo 86-Bis. Respuesta de Accese a lo informacién — Procedimiento pora Declarar
Inexistente la mformacmn

1. En los casos en que ciertas facultades, competencras o funciones no se hayan e;ercrdo, se
debe motivar lo respuesta en funcion de las causas que motiven la inexistencia.

2. Ante lo inexistencia de informuacion, el sujeto obliguds deberd demostrar que lo informacion
ne se refiere a alguna de sus facultades, competencios o funciones.

3. Cuando Ia informacicn no se encuentre en los archivos del sujeto obligado, el Comité de
Transparencia:

1. Analizard el caso y tomard las medidas rnecesarias para localizar la informacién;

I, Expedird una resolucion que confirme la inexistencio del documento;

ill. Ordenard, siempre que sea materialmente posible, que se genere o se reponga la
informacién en caso de que ésto tuviera gue existir en la medida que deriva del ejercicio de sus
facultades, competencias o funciones, o que previa acreditaciin de la imposibilidad de su
generacidn, exponga de forma fundada y motivada, fas razones por las cuales en el caso
particular el sujeto obligado no efercié dichas facultades, competencias o funciones, lo cual
natificard al solicitante a través de la Unidod de Transporencia; y

V. Notificard al érgano interno de control o equivalente del sufeto obligado quien, en su caso,
deberd iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa que corresponda.

4. La resolucion del Comité de Transparencia que confirme la inexistencia de la informacicn
solicitada contendrd los efementos minimos que permitan ol solicitante tener lo certeza de que
se utilizé un criterio de busqueda exhaustivo, ademds de sefialar las circunstancias de tiempo,
modo y lugar que generaron lo inexistencia en cuestién y sefialard ol servidor publico
responsable de contar con la mismo...” '

- De acuerdo a las atribuciones conferidas al Comité de Transparencia, en los articulos
86 y 86 Bis de la Ley de Transparencia y Acceso a la Infermacion Publica del Estado de

Jalisco y sus Municipios; por lo que una vez revisad
que nos ocupa, se somete a votacion de log |

del Comité de Transparencia

[

i

alizada la solicitud y respuesta

4

uedando de la siguiente manera:
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7 77 P \F
. i Av.Alcalde No. 1226, Col. Migafly es/C.P 44270 . g
E&E é 2 ! Guadalajers, JE}iIH(I) Mex cd’ '/ Pagina dEC'JG : :
E -01(33) 30303800 - 01600 3000 343 M




¥l
JALISCO

--- Punto de acuerdo del que se reguiere la Votaclon de los integrantes del Comité, por Io que
llevada a cabo la deliberacion, se aprueba port unanimldad Declarar la Inexistencia, de la
Informacién solicitada por la C. . - . .. Z...D, debiendo estar los mismos
en posesion del personal de Recursos Humanos para lo cual, la LIC. DIANA ZAMIRA
MONTARNO CARABEZ, Directora de Recursos Humanos y sus testigos la C. ANDREA
PARRA GONZALEZ, con el cargo de Jefe de Seccion B, con nimero de empleado 4307,
asi como el C. LUIS BERNARDO COVARRUBIAS LADRON DE GUEVARA, con el cargo
de Coordinador A, con numero de empleado 4270, acreditan mediante Acta
Circunstanciada la Inexistencia de algin expediente, reglstros fisicos y electrénicos que

———

acreditenqueel C. ... ..v - L7 N r . 7 . labord en esta dependencia.-

- PUNTO CUARTO DE LA ORDEN DEL DIA.
- Se requiere a los participantes expresen si tienen algun otro asunto por tratar en el
tema de asuntos varios, sin que se sefiale alguno, por lo que se tiene por desahogado el
presente punto, siendo aprobado por unanimidad de votos.

--- Se procede a dar el uso de la voz a la Secretario del presente Comlte la MTRA. ALMA
DELIA ESPINOZA LICON, e informa a la MTRA. LIZANA GARCIA CABALLERO,
Presidenta del Comité de Transparencia, que fueron desahogados todos los puntos de la

Orden del Dia. -

--- Una vez analizados los anteriores ordenamlentos éste Comrte de Transparencia, por
unanimidad de votos llegan a los siguientes:

ACUERDOS

--- PRIMERO.- El Comite de Transparenua Declara la Inexlstencla de informacién que
acrediten que el C. . T _ ., laboré en el Sistema para el
Desarrollo Integral de la Famllla del Estado de Jahsco ya que no existe algun expediente,
registro fisico o electronico que lo confirme, toda vez que la Lic. DIANA ZAMIRA
MONTARO CARABEZ, Directora de Recursos Humanos, lo hace constar mediante ACTA
CIRCUNSTANCIADA DE BUSQUEDA EXHAUSTIVA DE INFORMACION Y

DOCUMENTOS. -

-—- SEGUNDO.-Tirnese la presente acta a’la Unidad de Transparencia, a efecto de que’
" dé seguimiento y notifique de dicho resolutivo tanto a la solicitante C. ANDREA PARRA
GONZALEZ, como a la LIC. DIANA ZAMIRA MONTA O CARABEZ, Directora de
Recursos Humanos, de dicho resolutivo, para sU coneci o y efectos legales a que

haya lugar 7 [/)
- | A / /
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---TERCERO.- Se instruye a la Unidad de Transparehcia. para gque se publigue la

presente Acta en el Portal de Obligaciones de Transparencia del Sistema DIF Jalisco y
sus Organos Desconcentrados.

LECTURA Y CIERRE DE LA PRESENTE ACTA

--- Habiendo concluido con la. presente orden del dia y no teniendo mas asuntos por
resolver, la Presidenta del Comité de Transparencia declara cerrada la presente Sesion
Ordinaria, siendo las 10:35 horas (diez horas con treinta y cinco minutos) del dia en que
se actia, en la Ciudad de Guadalajara Jalisco, firman al margen y al calce los que en ¢lla
_intervinieron para los efectos legales a que haya lugar.

Mﬁ% Leriz Gl

A GARCIA CABALLERO
Titular del Sujeto Obligado como.Presfdenta
p.

MTRA. ALMA DELIA ESPINOZA LICON
Titular de la Unidad de Transparéficia como la Secretario

ZO PAHTIDA
Control Inter;’no de este Sujeto Obligado

/

o MTRO. MANU
Titular del Organo en Funcio
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